CONCELLO DE NEGREIRA (A CORUNA)
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Decreto n2 78/2017

Don Manuel Angel Leis Miguez, Alcalde-Presidente do Concello de Negreira, na
provincia de A Corufa

Vista a Resolucion R.P 13639/2017 da Deputacién Provincial da Corufia pola que se
aproba a concesién dunha subvencién ao Concello de Negreira con cargo ao programa de
subvencions dirixido a concellos e agrupaciéns de concellos da Provincia da Corufia de
menos de 50.000 habitantes para o financiamento do gasto de persoal das oficinas de
turismo durante o exercicio 2017, esta Alcaldia, en uso das atribuciéns que lle confire o
artigo 21 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e demais
disposiciéns concordantes e de aplicacion,

RESOLVO
PRIMEIRA-. Aprobar as Bases para a contratacion de persoal laboral temporal, dun
Técnico de informacion, publicidade e promocién turistica contidas no Anexo | deste

Decreto.

SEGUNDA-. Publicar as Bases recollidas no Anexo | do presente Decreto no Taboleiro de
edictos e na paxina web do Concello de Negreira (www.concellodenegreira.gal)

TERCEIRA-.Dar conta deste Decreto 6 Pleno da Corporacidén na préxima sesidn ordinaria
que celebre.

Negreira, 2 de maio de 2017.

AIcaIde-Pr_esidente
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Anexo |
BASES PARA A CONTRATACION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL.- TECNICO DE
INFORMACION, PUBLICIDADE E PROMOCION TURISTICA.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA, MODALIDADE DE CONTRATACION E DURACION
DO CONTRATO.

O obxecto desta convocatoria é realizar a contratacién laboral temporal de dun/ha Técnico de

informacién, publicidade e promocién turistica a través de concurso - oposicién, de
conformidade co disposto na Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto bdasico do empregado
publico, na Lei 7/1985, do 2 de abril, no Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, no
Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da
funcién publica de Galicia, no Real decreto 2720/1998, do 18 de decembro, e nas demais

disposicidns de pertinente aplicacidn, con suxeicidn as seguintes condicidns:

10.
11

e Denominacion: Técnico de informacion turistica

e Natureza do contrato: laboral temporal

e Modalidade: obra ou servizo determinado

e Duracién: 6 meses

e Funciodns: as propias desta categoria profesional no Concello de Negreira e entre outras
as seguintes:

Informacidn puntual e actualizada do estado do camifio de Fisterra.

Informacion puntual da ocupacién nos aloxamentos, hoteis e albergues do camifio e en

concreto dos tres concellos participantes (A Bafia, Negreira e Val do Dubra).

Informacién da prevision meteoroldxica, asi como dos lugares de interese turistico a visitar

nos 3 Concellos, rutas de sendeirismo, rutas a cabalo, patrimonio paisaxistico e relixioso,

oferta gastrondmica...

Xestion e mantemento da caseta de informacidn turistica.

Elaboracién de guias e planos axustados as necesidades dos peregrinos.

Distribucion do material con informacion turistica aos/as peregrinos/as e actualizacion do

referido material.

Elaboracion de informes estatisticos dos peregrinos que pasen pola caseta de informacion

turistica.

Promocién de actividades culturais e de ocio dos 3 Concellos participantes: feiras, festas,

actividades culturais e deportivas, exposicions...

Organizacién e promocién de actividades turisticas nos 3 Concellos.

Desefio de novas rutas e novos espazos de interese turistico.

Participacion en seminarios de formacién en temas relacionados co turismo que puidera

impartir a Deputacion da Corufia, co obxecto de mellorar a calidade dos servizos prestados.

SEGUNDA.- REQUISITOS PARA A ADMISION O PROCESO SELECTIVO.-
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Para tomar parte neste proceso selectivo, os/as aspirantes deberdan reunir os seguintes
requisitos referidos todos e cada un a data en que finalice o prazo para presentar solicitudes:

a) Ter a nacionalidade espafiola ou ser nacional dun Estado membro da Unién Europea ou
nacional dalgun Estado ao cal, en virtude dos tratados internacionais realizados pola Unidn
Europea e ratificados por Espafia, sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores/as nos
termos dispostos no artigo 57 da Lei 7/2007. Asi mesmo poderdn participar, en igualdade de
condicidns que os espafiois, os estranxeiros con residencia legal en Espafia de conformidade co
contido na Lei 4/2000, do 11 de xaneiro, sobre dereitos e liberdades dos estranxeiros en
Espaia.

b) Ter mais de 18 anos e non cumpridos os 65 anos de idade.

c) Estar en posesion dalgunha das seguintes titulacions:

— Técnico superior en Guia, Informacion y Asistencia Turistica
— Técnico en Empresas y Actividades Turisticas.
— Grado o diplomado en Turismo o equivalente homologado.

— Grado o licenciatura en Historia del Arte.
— Grado o licenciatura en Humanidades.

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal exercicio das tarefas
habituais e funcidons correspondentes ao posto de traballo ao que se opta.

e) Non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calqueira das
administracions publicas nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para exercer as
funcions propias do posto. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou
en situacion equivalente nin ter sido sometido/a a sancién disciplinaria ou equivalente que
impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso 6 emprego publico.

TERCEIRA.- XORNADA DE TRABALLO E HORARIO.-

A xornada de traballo sera de mafia e tarde de luns a venres. O horario, ainda que queda
suxeito as necesidades do servizo, distribuirase da maneira que segue:

LUNS MARTES | MERCORES | XOVES VENRES SABADO | DOMINGO
MARNAN 8:00A11:00 | 8:00A11:00 | 8:00A11:00 8:00A11:00 | 8:00A11:00 | 8:00A11:00 8:00 A 11:00
TARDE 17:00 A 20:00 | 17:00A 20:00 | 17:00A20:00 | 17:00A20:00 | 17:00A20:00 | 17:00A20:00 | 17:00 A 20:00

Cumprindose en todo caso os tempos de descanso e dias libres establecidos legalmente.
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CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION A APORTAR.-

1. As persoas interesadas presentaran unha solicitude dirixida ao alcalde na que faran constar
que reunen todos e cada un dos requisitos establecidos na base segunda desta convocatoria,
referidos sempre ao dia en que remate o prazo para presentar solicitudes.

As citadas solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello en horas de oficina durante o
prazo de dez (10) dias naturais contados a partir do seguinte ao da publicaciéon do anuncio no
xornal de maior difusiéon da comarca.

Asemade poderanse presentar na forma que determina o artigo 38.4 da Lei 30/1992, de réxime
xuridico das administracion publicas e do procedemento administrativo comun; neste caso,
os/as concursantes deberan comunicalo mediante telegrama ou telefax durante o mesmo
prazo que o de presentar solicitudes; o prazo rematard 4s 14:00 horas do Ultimo dia para
presentar as solicitudes. Se, conforme a este precepto se presentan a través das oficinas de
correos, debera aparecer o selo na propia solicitude. Doutro modo, a data de anotacién no
Rexistro Xeral serd a que se considere para todos os efectos.

2. Necesariamente xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo os/as
aspirantes deberdn achegar, de maneira ineludible, a seguinte documentacion:

— A fotocopia cotexada do DNI.

— A fotocopia cotexada da titulaciéon esixida na base 2.2, letra c) desta convocatoria.
— Xustificantes do cumprimento dos puntos d) e e) da base 22 desta convocatoria.
— O orixinal ou a fotocopia cotexada dos méritos obxecto de valoracion, a saber:

e Certificado de servizos prestados onde conste a categoria profesional e a
duracion deste asi como o tipo de xornada.

e No seu defecto, contrato de traballo e vida laboral actualizada a data de
presentacion da instancia.

e Cursos homologados relacionados coas funcién propias da praza a que se
aspira impartidos pola Administracion publica, universidades, centros
publicos ou concertados, organismos oficiais e demais formacion
homologada

e Titulacion académica de nivel superior & requerida para a praza e
relacionada coa mesma

e O certificado de lingua galega, expedido polo organismo oficial para o
efecto, ou o titulo acreditativo expedido pola entidade académica para tal
fin.

— Para que tefian validez neste proceso selectivo, os documentos que se presenten deberdn
estar expedidos nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma de Galicia (galego ou
castelan). No caso de se tratar de documentos expedidos noutras comunidades auténomas do
Estado espafiol ou doutros paises, para que tefian validez deberan estar redactados na lingua
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casteld ou traducidos polo organismo competente da respectiva comunidade, ou debidamente
validados e apostilados pola correspondente oficina diplomatica espafiola ou organismo
competente.

— Ao presentar a solicitude para participar no proceso selectivo, entenderase que os/as
interesados/as aceptan e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.

QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES

1. Despois de rematar o prazo para presentar solicitudes, o alcalde ditard, a resolucién que
declare aprobada a listaxe provisional de admitidos/as e excluidos/as, con indicacion, se é o
caso, das causas de exclusion. Esta resolucidn publicarase no taboleiro de edictos e na paxina
web do Concello e sera determinante para os efectos de posibles impugnacidns e recursos, de
conformidade co formulado na lei.

Os/as aspirantes excluidos/as, dispofieran dun prazo de tres dias naturais, seguintes aos de
publicar a antedita resolucién, para presentar as reclamaciéns oportunas ou as emendas de
defectos, nos termos do art. 71 da Lei 30/92 do 26 de novembro.

2. Posteriormente, o alcalde declarard aprobada a listaxe definitiva de admitidos/as e
excluidos/as, que se publicara no taboleiro de edictos e na paxina web do Concello. Na mesma
resolucion o alcalde determinard o lugar, a data e a hora da reunién do tribunal para realizar a
valoracion dos méritos, asi como a composicion do 6rgano de seleccion.

3. De non existir aspirantes excluidos/as, o alcalde elevara a definitiva a listaxe provisional na
mesma resolucion de aprobacién e indicara o lugar, a data e a hora da reunién do tribunal para
realizar a valoracion dos méritos, asi como a composicion do érgano de seleccién.

SEXTA- COMISION DE SELECCION.-

O tribunal cualificador estard composto por:
® Presidenta: Sonia Ponte Esturao, AEDL do Concello de Negreira.
e Secretaria: Sonia Nieto Lopez, Técnico en Orientacién laboral do Concello de Negreira.
e \VVogal: Patricia Barreiro Casal. Funcionaria do Concello de Negreira.

O tribunal non podera actuar sen a asistencia de mais da metade dos membros. En todo caso,
sera precisa a asistencia da presidenta e da secretaria.

O tribunal podera dispofer que se incorporen asesores/as especialistas para as probas que
considere pertinentes,que se limitaran a exercer as slUas especialidades técnicas con base
exclusivamente nas cales colaborardn co érgano de seleccion.

O tribunal queda facultado para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos
necesarios para a boa orde do proceso selectivo en todo o non expresado nestas bases.

Os membros dos tribunais deberdn absterse de formar parte destes cando concorran as
circunstancias contidas no artigo 28 da Lei 30/1992 do 26 de novembro, e notificarllo a
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autoridade convocante. Asemade, os/as aspirantes poderan recusalos de acordo co artigo 29
da mencionada lei.

Para os efectos de que os membros concorrentes as sesidns dos tribunais perciban asistencias,
estes estaran clasificados nas categorias que establece o nimero 1 do artigo 30 do Decreto
462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo.

SETIMA.- CONTIDO DO PROCESO SELECTIVO, FORMA DE DESENVOLVEMENTO E SISTEMA DE
CUALIFICACION.

1. O sistema de provisidn sera o concurso — oposicion, dadas as caracteristicas da praza que fan
preciso contar cunha persoa que acredite non sé cofiecementos sobre a materia nos seus
diversos ambitos, o que se manifesta no s6 coa formacién, sendn tamén a experiencia no
campo de desempeio do posto a desenvolver.

— Fase de concurso: despois de que o tribunal conclia a valoracion do concurso, esta
publicarase no taboleiro de edictos do Concello indicando a puntuacién obtida.

— Fase de entrevista: o 6rgano de seleccidon sometera aos candidatos/as admitidos/as a unha
entrevista para determinar o seu nivel de cofiecemento sobre as caracteristicas propias do
concello, as funcion propias da praza e na que podera formular as preguntas que considere
oportunas co fin de valorar a formacién xeral e outros méritos que considere oportunos
(aptitudes, actitudes, habilidades, cofiecementos, etc. do/a aspirante en relaciéon co posto de
traballo que hai que cubrir). Cualificarase de 0 a 7 puntos.

Se durante o desenvolvemento do proceso selectivo o tribunal chegase a cofiecer que algun/ha
dos/as aspirantes carece de calquera dos requisitos esixidos na convocatoria, sera excluido/a,
tras darlle audiencia & persoa interesada, e comunicaraselle no mesmo dia @ autoridade que
convocase o proceso selectivo.

2. A cualificacion definitiva do proceso selectivo serd o resultado da suma das puntuacions
outorgadas polo tribunal na fase de concurso e da entrevista.

Logo de establecer a puntuacion final de cada aspirante, elaborarase unha listaxe destes/as que
se basea na slia puntuacién e por orde decrecente e resultard aprobado/a o/a que, tendo en
conta o numero de prazas, obtivese a nota mais alta.

En caso de empate, establecerase como sistema de desempate a persoa candidata que acredite
maior tempo de inscricion no Servizo Publico de Emprego de Galicia como desempregado/a.
No suposto de que o/a seleccionado/a renuncie ao posto obtido, a proposta de contratacion
efectuaraselle ao/a seguinte da listaxe de puntuacion obtida.

3. A publicidade dos distintos actos derivados deste proceso selectivo, asi como as
comunicacidons a que dese lugar, realizaranse mediante publicacion no taboleiro de edictos
deste concello.

Coa finalidade de facilitar o acceso & informacién dos/as aspirantes, e sempre con caracter
complementario, tanto as convocatorias e as bases como os sucesivos anuncios relativos ao
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proceso selectivo, poderan publicarse na web municipal, despois de publicarse no taboleiro de
edictos do Concello. Estas publicacions na web non terdn validez para os efectos de computar
os prazos e a informacioén de caracter persoal contida nestas serd posible baixo a consideracion
de que os/as aspirantes, ao asinaren a solicitude para participar no proceso selectivo, se
someten e aceptan todas as cldusulas establecidas na presente convocatoria e as bases
reguladoras. Os restantes usos dos datos persoais contados nas solicitudes seran de caracter
interno e de uso restrinxido.

OITAVA.- BAREMO APLICABLE PARA A VALORACION DOS MERITOS

Sera o seguinte:

1.- Por servizos da mesma natureza do que é obxecto destas bases ata un maximo de 2 puntos:
e 0,30 puntos por cada mes completo ou fraccién superior a 15 dias.

2.- Por cursos relacionados coa actividade a desenvolver ou cofiecemento de linguas
estranxeiras, impartidos pola Administracién Publica ou homologados, ata un maximo de 2

puntos:

- De madis de 100 horas: 0,75 puntos.

- De mais de 70 horas ata 100 horas: 0, 50 puntos.
- De mais de 40 horas ata 70 horas: 0,35 puntos.

- De mais de 15 horas ata 40 horas: 0, 20 puntos.

- De menos de 15 horas: 0,10 puntos.

3.- Por posuir unha titulacién académica de nivel superior @ requerida para a praza e
relacionada coa mesma, computandose Unicamente o titulo de maior nivel dos acreditados:

- Titulo de Doutorado: 1 punto.

- Titulo de Licenciatura: 0.75 puntos.

- Titulo Universitario de nivel medio ou equivalente: 0.50 puntos.

4.- Polo cofiecemento do idioma galego, computandose Unicamente o grao superior
acreditado e concedéndose validez en exclusiva 6s cursos ou titulacions homologados pola
Direccién Xeral de Politica Linglistica da Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria.:

- Celga 2: 0, 25 puntos.
- Celga 3:0, 50 puntos.
- Celga 4:0.75 puntos

NOVENA.— PROPOSTA DE APROBADOS/AS.

1. Logo de concluir a cualificacién final do proceso selectivo, o tribunal publicard no citado
taboleiro de edictos o nome do/a aspirante aprobado/a por orde da puntuacion total final, con
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especificacion desta. Asi mesmo, o tribunal enviaralle esta relacién, coa acta da sesidén, ao
alcalde para formalizar o contrato correspondente a favor do/a aspirante que obtivese a
puntuacion total mais alta.

O tribunal cualificador non poderd facer proposta de contrataciéon a favor dun nimero de
aspirantes superior ao das prazas convocadas. Calquera proposta que inclia mais nomes que
prazas convocadas ou contradiga o anteriormente establecido, sera nula de pleno dereito.

DECIMA.-FORMALIZACION DO CONTRATO.

O o6rgano competente da Corporacién iniciara a contratacion a favor do/a aspirante proposto/a
polo tribunal cualificador, e serd nula a contratacién de quen estea incurso en causas de
incapacidade especifica conforme 4 normativa vixente.

A formalizacién do contrato terd lugar dentro do prazo maximo de cinco dias naturais, que hai
que contar dende a data de notificacién do acordo de contratacién.

Mentres non se formalice o respectivo contrato e non se incorpore ao posto de traballo, a/o
aspirante non terd dereito a percepcién econdmica de ningunha clase.

A persoa contratada estara obrigada a prestar a sta xornada de traballo na medida e na forma
requiridas polo interese do servizo, de acordo coa lexislacion aplicable, e quedard sometida a
un periodo de proba, co alcance previsto no artigo 14 do Estatuto dos traballadores, e estara
suxeita a lexislacion laboral pertinente.
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ANEXO
MODELO DE SOLICITUDE
CONCELLO DE NEGREIRA.
POSTO DE TECNICO EN INFORMACION TURISTICA.-

DATOS PERSOAIS:
APELIDOS E NOME:

D.N.I:

DATA E LUGAR DE NACEMENTO:

TELEFONO:

DOMICILIO ( rda, numero, piso)

CODIGO POSTAL, CIDADE E PROVINCIA:

EXPONO QUE: CUMPRINDO OS REQUISITOS ESIXIDOS NA BASE SEGUNDA DAS QUE REXEN A
CONVOCATORIA DA PRAZA DE REFERENCIA A CONTINUACION RELACIONO A DOCUMENTACION
QUE ADXUNTO XUSTIFICATIVA DOS REQUISITOS E MERITOS:

SOLICITA SER ADMITIDO/A NA CONVOCATORIA PARA O POSTO DE TECNICO EN INFORMACION
TURISTICA.

, de de 2017

Asdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE NEGREIRA



